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Nr. înreg. 166/07 iunie 2018
INVITAŢIE

CONSILIUL NAŢIONAL AL

FEDERAŢIEI NAŢIONALE SINDICALE “AMBULANŢA” DIN ROMÂNIA

27 IUNIE – 01 IULIE 2018
HOTEL FELIX – EFORIE NORD 

În perioada 27 iunie - 01 iulie 2018, vor avea loc Lucrările Consiliului Naţional al FEDERAŢIEI NAŢIONALE SINDICALE “AMBULANŢA” DIN ROMÂNIA, organizat la hotel Felix din Eforie Nord.

Sunt invitaţi să participe preşedinţii delegaţi cu drept de vot şi membrii din Biroul de conducere al organizaţiilor sindicale, cât şi alţi membrii de sindicat cu rol de invitaţi.

La şedinţele comune - partea I - 29 iunie 2018 şi partea a II-a 30 iunie 2018 sunt invitaţi să participe: 
- reprezentanţi din partea Ministerului Sănătăţii

- reprezentanţi din partea Departamentului pentru Situaţii de Urgenţă – MAI.  
Lucrările Consiliului Naţional – 28 iunie 2018, ora 10°°
Ordinea de zi

1. Activitatea Biroului Executiv pe trimestrul II/2018. Stadiul proiectelor FNSAR:

· stadiul legislativ al Statutul personalului profesionist operativ de intervenţie din cadrul serviciilor de asistenţă medicală de urgenţă şi prim-ajutor calificat. Prezentarea studiului de impact privind personalul pe cinci ani (ianuarie 2018 – decembrie 2022).

· prezentarea adresei FNSAR nr. 122/13.04.2018 înaintată ministrului Sănătăţii doamna Sorina Pintea, prezentarea discuţiilor avute de reprezentanţii FNSAR cu ministrul sănătăţii doamna Sorina Pintea în perioada anterioară.
· salarizarea şi acordarea sporului pentru condiţii de muncă personalului din serviciile de ambulanţă în baza legislaţiei actuale.
· prezentarea OMS nr. 244/2017. Nivelul aplicării la Cap. 8, pct. 8 - “criterii de studii şi vechime pentru funcţii de conducere”, se intoduce lit. D prevederi pentru “servicii de ambulanţă”.
· propuneri de modificare a Legii nr. 95/2006.
· proiectul de OMS privind aprobarea Normativului privind asigurarea tehnică şi exploatarea autovehiculelor din dotarea Serviciilor Publice de Ambulanţă. 
2. Prezentarea OUG nr. 41/2018 privind modificarea Legii salarizării nr. 153/2017. Modul de aplicare a legii începând cu 01.05.2018. Regulamentul de sporuri legiferat prin HG nr. 153/2018.
3. Situaţia cotizaţiei către FNSAR. Stabilirea cotizaţiei începând cu 01 iulie 2018.
4. Actualizarea şi completarea dosarului cu documentele necesare pentru organizaţiile sindicale în vederea păstrării calităţii de membru în FNSAR. Analiză şi luarea măsurilor care se impun.

5. Stadiul Contractului Colectiv de Muncă la nivel de sector bugetar şi la nivel de unitate pe anul 2018 în serviciile de ambulanţă. Dialogul şi comunicarea conducerii unităţii cu conducerea sindicatelor membre în FNSAR. Măsurile care se impun.

6. Acţiuni sindicale preconizate de FNSAR şi BNS. Concluziile Consiliului Naţional BNS din perioada 17-19 iunie 2018.

7. Hotărârile FNSAR de la Consiliul anterior. Sugestii şi propuneri pentru consolidarea FNSAR.

8. Completarea Comisiei de Cenzori a FNSAR.
9. Propuneri de organizare a festivitătii Zilei Naţionale a Ambulanţei din România.

10. Diverse.
Vineri 29 şi sâmbătă 30 iunie 2018, ora 10°°

Şedinţe în plen cu reprezentanţii Serviciilor Publice de Ambulanţă, invitaţi din 
partea Ministerului Sănătăţii, Ministerului Afacerilor Interne (DSU) şi delegaţiile sindicale din FNSAR

Ordinea de zi

1. Prezentarea şi analiza Serviciilor Publice de Ambulanţă privind:

- acordarea drepturilor salariale şi a altor drepturi (indemnizaţia de hrană, indemnizaţia de vacanţă, plata orelor prestate peste norma de bază asimilate orelor de gardă, valabilitatea CCM la nivel de unitate, stadiul promovării personalului care îndeplineşte condiţiile de promovare în grad sau treaptă profesională, încadrarea la timp în gradaţiile salarizării conform vechimii) de care beneficiază angajaţii din Serviciile Publice de Ambulanţă reprezentaţi de FNSAR, (condiţiile în care se promovează asistenţii medicali din asistent în asistent principal);

- analiza salarizării asistentului medical cu studii postliceale.

- dialogul şi comunicarea care trebuie să existe conform legislaţiei în vigoare între conducerile serviciilor de ambulanţă şi conducerile organizaţiilor sindicale membre în FNSAR;

2. Prezentarea adresei FNSAR nr. 122/13.04.2018 înaintată ministrului Sănătăţii doamnei Sorina Pintea şi înregistrată la Ministerul Sănătăţii cu nr. SP 3605/13.04.2018.

3. Legea salarizării nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice. Prezentarea OUG nr. 41/2018 privind completările şi modificările aduse la Legea nr. 153/2017 şi aplicarea acesteia începând cu 01.05.2018.

4. Regulamentul-cadru privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concretă a sporului pentru condiţii de muncă prevăzut în anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 precum şi a condiţiilor de acordare a acestuia aprobat prin HG nr. 153/29.03.2018.

5. Situaţia bugetului pe 2018 şi propuneri de rectificări bugetare necesare. Solicitări de buget pentru investiţiile aprobate pentru anul 2018.

6. Stadiul proiectelor iniţiate de FNSAR:

- Stadiul legiferării Statutului personalului profesionist operativ in intervenţie din cadrul serviciilor de asistenţă medicală de urgenţă şi prim ajutor calificat. Prezentarea impactului de personal și bugetar pe cinci ani (ianuarie 2018 – decembrie 2022).

- Propuneri de modificare a Legii 95/2006 - varianta propusă de FNSAR şi varianta propusă de MS; 

- Prezentarea ROF al Serviciilor de ambulanţă judeţene prin ordin al MS; 

- Proiectul de Ordin de Ministru privind aprobarea Normativului privind asigurarea tehnică şi exploatarea autovehiculelor din dotarea Serviciilor Publice de Ambulanţă;

- Analizarea şi finalizarea proiectului privind normativul de personal, normat pe tip de echipaj necesar în fiecare Serviciu Public de Ambulanţă, pe staţii, substaţii şi puncte de lucru. Suplimentarea de posturi;

- Proiect legislativ privind obţinerea specialităţii de urgenţă de către asistenţii medicali din serviciile de ambulanţă.

- Organizarea concursului naţional pentru managerii generali interimari din serviciile de ambulanţă care nu au participat la concursul national anterior. 

- Organizarea concursurilor pentru membrii comitetului director din Serviciile Publice de Ambulanţă din România.

7. Revizuirea legislaţiei secundare a Legii nr. 95/2006 Titlul IV. Propuneri de modificare şi completare.  

8. Starea parcului auto şi necesarul de achiziţii de ambulanţe pe anul 2018. Stadiul procedurilor privind încheierea unui nou Contract-Cadru pe următorii patru ani. Achiziţia de ambulanţe în perioada 2018-2022.

9. Propuneri de rezolvare privind situaţia juridică a cladirilor în care îşi desfăşoară activitatea Serviciile Publice de Ambulanţă. Soluţii de rezolvare a reparaţiilor şi a modernizărilor spaţiilor Serviciilor Publice de Ambulanţă. Stabilirea proiectelor unitare pe staţii şi substaţii de ambulanţă.  

10. Evaluarea stării de sănătate a personalului din Serviciile Publice de Ambulanţa şi vaccinarea preventivă a personalului operativ. Prezentarea Ordinului comun nr. 70/38/2016.

11. Analiza proceselor din instanţă, a actelor de indisciplină, a accidentelor rutiere, a accidentelor de muncă şi a incidentelor care au fost în trimestrul II/2018 pe perioada intervenţiilor unde au fost implicaţi angajaţii din cadrul Serviciilor Publice de Ambulanţă. 

12. Organizarea Zilei Naţionale a Ambulanţei.

13. Diverse.
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